附件1
长沙县融媒体中心2019年7月面向社会公开招聘编外工作人员岗位表
	岗位代码
	岗位
名称
	岗位职责
	专业要求
	学历要求
	年龄
	招聘
人数
	性别
	考试考核
形式
	相关要求

	0101
	全媒体记者
	承担广播、电视、报刊、新媒体平台选题策划及内容采写、编辑、阅评等工作。
	新闻传播学类、中国语言文学类
	全日制本科及以上
	≤35岁
	2
	男
	笔试+面试
	具有较好的新闻素养和较强的文字写作、沟通协调、团结协作能力。

	0102
	
	
	
	
	
	1
	女
	
	

	0201
	主力
记者
	负责带领相关工作团队，熟悉广播、电视、报刊、新媒体平台选题策划及内容采写、编辑、阅评等工作。
	新闻传播学类、中国语言文学类及相关专业
	全日制本科及以上
	≤35岁
	2
	男
	笔试+面试
	1、 有3年及以上新闻从业经历；
2、 沟通能力、应变能力强，具有扎
实的文字功底。

	0202
	
	
	
	
	
	1
	女
	
	

	0300
	助理
摄像
	承担电视、报刊及新媒体平台照片及视频拍摄、剪辑、制作、审核等工作。
	摄影摄像技术、舞台艺术设计与制作、编导及相关专业
	全日制本科及以上
	≤35岁
	2
	不限
	笔试+实操
	能吃苦耐劳，适应外出拍摄。

	0400
	摄像
	负责视频栏目、节目、作品的策划与执行，熟悉电视、报刊及新媒体平台照片及视频拍摄、剪辑、制作、审核等工作。
	[bookmark: _GoBack]摄影摄像技术、新闻传播学类及相关专业
	全日制本科及以上
	≤35岁
	2
	男
	笔试+实操
	1、 有3年及以上摄影摄像、编导相
关岗位工作经历；
2、 能吃苦耐劳，适应外出拍摄。

	0500
	主持人
	承担广播、电视及新媒体平台节目播音主持及活动主持等工作。
	播音与主持艺术
	全日制本科及以上
	≤28岁
	1
	女
	笔试+实操
	1、 身高1.65M以上，普通话水平一
级乙等及以上；
2、 有大型活动主持经历（含校园活
动，提供相关佐证视频）。

	0600
	后期
制作
	承担平面、视频及新媒体产品的设计、制作、包装等工作。
	视觉传达设计、影视包装制作及相关
	全日制本科及以上
	≤35岁
	2
	男
	笔试+实操
	1、 有2年及以上后期制作、包装岗
位从业经历；
2、 能吃苦耐劳，并熟练掌握各种平
面、视频设计、制作软件。

	0700
	全媒体技术员
	负责融媒体信息系统运维管理及广播电视安全播出、传输保障等工作。
	广播电视技术、计算机、互联网技术及相关专业
	全日制本科及以上
	≤35岁
	1
	男
	笔试+面试
	1、有3年及以上广播电视技术岗位工作经历；
2、能吃苦耐劳，工作责任心强。

	0800
	综合
管理
	承担综合管理、绩效考核、文字材料撰写、党务、法律事务处理等工作。
	中国语言文学类、新闻传播学类、法律、管理学及相关专业
	全日制本科及以上
	≤35岁
	1
	不限
	笔试+面试
	写作能力强，有2年及以上文字写作工作经历。


注：28周岁内即1990年7月8日后出生，35周岁内即1983年7月8日后出生。
