附件2

海南软件职业技术学院2019年人才招聘需求计划表

（专任教师、教辅专业技术及辅导员，共20人）
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
	性别
	资格条件
	岗位工作要求
	招聘

方式

	
	
	
	
	年龄
	专业（方向）
	学历

学位
	其他条件
	
	

	马克思主义学院
	思想政治

理论课教师
	1
	不限
	35周岁及以下
	马克思主义基本原理、马克思主义发展史、马克思主义中国化

研究、思想政治教育
	博士

研究生
	中共党员
	能够承担：思想道德修养与法律基础、毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论、形势与政策、中国近现代史纲要、马克思主义基本原理等课程的教学科研任务
	考核

	公共教学部
	中文教师
	1
	不限
	35周岁及以下
	语言学及应用语言学、汉语言文字学、比较文学与世界文学
	全日制硕士研究生及

以上
	
	能够承担：语文学科的教学工作，具有一定的教科研能力
	考核

	软件工程学院（人工智能学院）
	软件教师1
	1
	不限
	35周岁及以下
	计算机科学与技术、软件工程、计算机与信息

科学、智能科学与技术
	博士

研究生
	具备较强的项目实践能力，能承担人工智能项目建设任务
	能够承担：《Java程序设计》《C语言程序设计》《Python程序设计》《分布式应用软件开发》等相关课程教学任务；项目开发与管理任务；带领青年教师开展教科研工作
	考核

	软件工程学院（人工智能学院）
	软件教师2
	1
	不限
	35周岁及以下
	计算机科学与技术、计算机软件与理论、软件

工程
	全日制硕士研究生及

以上
	
	能够承担：《软件工程》《面向对象程序设计》《Java企业级应用》等软件工程相关专业课程教学、实训和教科研任务
	考核

	
	软件教师3
	1
	
	
	计算机科学与技术、计算机软件与理论、软件

工程
	全日制硕士研究生及

以上
	有大数据方向

工作经验者优先
	能够承担：《Java程序设计》《C语言程序设计》《Python程序设计》《Hadoop技术》《Spark编程技术》《Hive》《Zookeeper》《大数据分析与处理》《大数据可视化》等相关课程教学任务、指导学生实训、教科研任务
	考核

	经济管理学院
	会计教师1
	2
	不限
	35周岁及以下
	会计（学）、

财务管理
	全日制本科毕业、学士学位及以上
	具备中级会计师资格以上人员,年龄可以放宽至40周岁
	负责报销业务、基建核算及编制会计报表、内控制度建设、财务信息化建设、财务业务培训、部门新闻宣传等，能够承担会计及相关课程教学任务，录用后至少在财务处工作五年
	考试

	
	会计教师2
	2
	
	
	会计（学）、

税务会计

国际会计、涉外会计
	全日制硕士研究生及

以上
	有海外留学背景者优先考虑
	能够承担课程：税法、公司会计、管理会计、财务报表分析等
	考核

	经济管理学院
	电子商务

教师
	1
	不限
	35周岁及以下
	电子商务
	全日制硕士研究生及

以上
	有海外留学背景者优先考虑
	能够承担课程：跨境电商、电商运营、移动商务、网络营销、网店美工、网页设计等
	考核

	机电工程学院
	网络教师
	2
	不限
	35周岁及以下
	网络技术
	全日制硕士研究生及

以上
	
	能够承担：核心专业课程教学（网络攻击与防护、防火墙部署与维护、web应用安全、入侵检测与VPN等）计算机网络体系架构，Windows、Linux操作系统及数据库，有3年以上网络工程项目相关经验，能够承担项目管理、网络安全、无线网络、综合布线等方面的课程
	考核

	动画学院
	数码教师1
	1
	不限
	35周岁及以下
	设计学、视觉传达设计、艺术

设计
	全日制硕士研究生及

以上
	
	能够承担：广告设计与制作专业《平面广告设计》《图形创意》《字体设计》《图案设计》《UI设计》等课程的教学工作，参与广告设计与制作专业建设
	考核

	动画学院
	数码教师2
	1
	不限
	35周岁及以下
	艺术设计、数字媒体艺术
	全日制硕士毕业、学士

学位及以上
	
	能够承担：《UI设计》《交互设计》《VR引擎地编制作》《模型设置》《渲染贴图》《3D特效》及等课程的教学工作；熟练使用虚幻4引擎、Unity3D等VR虚拟现实制作软件及交互技术，有丰富的行业工作经验(VR虚拟现实制作，游戏制作)；了解行业内各种软件特性；具备良好的色彩感觉和逻辑思维，对画面的整体视觉效果有较高的审美能力
	考核

	动画学院
	数码教师3
	1
	不限
	35周岁及以下
	美术教育、油画、艺术设计
	全日制硕士研究生及

以上
	
	能够承担：《设计素描》《设计色彩》《设计基础》《速写》《手绘效果图》等课程的教学工作；绘画能力强，精通各类设计软件
	考核

	后勤处
	校医室医生

（教辅专业技术岗位）
	1
	不限
	35周岁及以下
	内科学
	全日制本科及以上
	具有执业医师

专业技术资格

证书
	熟悉学校师生的常见病及简单外伤处理并了解学校常见流行病的预防及处理，能为全校师生提供初步的急诊、医疗服务工作；负责学校师生的日常医疗管理工作，规划、组织学生年度体检，建立全面的师生健康档案；指导学校做好健康教育、建康管理、卫生管理及师生保障与各类制度的管理；独立工作能力强，有良好的沟通能力、团队协作精神
	考试

	图书馆
	采编部人员

（教辅专业技术岗位）
	1
	不限
	35周岁及以下
	图书馆学、情报学、信息管理与信息系统
	全日制本科毕业、学士

学位及以上
	具有副研究馆员及以上职称

人员，年龄可

放宽到45周岁
	　有采编工作经验、科研能力强者优先
	考试

	学生处
	心理健康教育工作人员（教辅专业

技术岗位）
	1
	不限
	35周岁及以下
	心理学类
	全日制硕士研究生及

以上
	中共党员，有心理咨询资格

证书
	协助做好学校大学生心理健康教育工作：承担个体心理咨询、团体心理辅导、参与危机干预；组织开展主题沙龙；心理健康中心其他项目
	考核

	学生处
	辅导员1
	1
	男
	30周岁及以下
	不限
	全日制硕士研究生及

以上
	中共党员,曾担任校（院）级学生会、团委部长以上干部（或班长、团支部书记）
	思想政治理论扎实，有较强组织能力，管理能力，协调沟通能力，善于处理学生突发事件，做好学生日常思想政治教育、学生课外活动开展、学风建设、心理健康教育、资助及日常教育管理与服务等工作，需入住男生公寓宿舍至少入住3年
	考核

	
	辅导员2
	1
	女
	30周岁及以下
	不限
	全日制硕士研究生及

以上
	中共党员,曾担任校（院）级学生会、团委部长以上干部（或班长、团支部书记）
	思想政治理论扎实，有较强组织能力，管理能力，协调沟通能力，善于处理学生突发事件，做好学生日常思想政治教育、学生课外活动开展、学风建设、心理健康教育、资助及日常教育管理与服务等工作，需入住女生公寓宿舍至少入住3年
	考核
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